
Centro de Gestión Industrial 
REPORTE DE HORAS INSTRUCTOR

MES A DILIGENCIAR: ABRIL AÑO: 2023

* HORAS CONTRATADAS =

* HORAS EJECUTADAS =

* SALDO HORAS =

 

D M A F. TITUL. F. COMPL. OTRA

1 4 23 7:00 a 17:00 95TGGSST - 2671198 X 10

3 4 23 18:00 a 22:00 23TGGSSTN - 2395980 X 4

4 4 23 6:00 a 12:00 23TGGSSTN - 2395980 X 6

5 4 23 16:00 a 18:00 23TGGSSTN - 2395980 X 2

5 4 23 18:00 a 22:00 23TGGSSTN - 2395980 X 4

10 4 23 18:00 a 22:00 23TGGSSTN - 2395980 X 4

11 4 23 6:00 a 12:00 23TGGSSTN - 2395980 X 6

12 4 23 16:00 a 18:00 23TGGSSTN - 2395980 X 2

12 4 23 18:00 a 22:00 23TGGSSTN - 2395980 X 4

13 4 23 18:00 a 22:00 23TGGSSTN - 2395980 X 4

14 4 23 18:00 a 22:00 23TGGSSTN - 2395980 X 4

15 4 23 7:00 a 13:00 95TGGSST - 2671198 X 6

16 4 23 7:00 a 17:00 95TGGSST - 2671198 X 10

17 4 23 18:00 a 22:00 23TGGSSTN - 2395980 X 4

18 4 23 6:00 a 12:00 23TGGSSTN - 2395980 X 6

19 4 23 16:00 a 18:00 23TGGSSTN - 2395980 X 2

19 4 23 18:00 a 22:00 23TGGSSTN - 2395980 X 4

20 4 23 18:00 a 22:00 23TGGSSTN - 2395980 X 4

21 4 23 18:00 a 22:00 23TGGSSTN - 2395980 X 4

Apoyo a desarrollo curricular (guías de aprendizaje, planes de trabajo, evidencias de 

conocimiento desempeño y producto)
CGI

Apoyo a desarrollo curricular (guías de aprendizaje, planes de trabajo, evidencias de 

conocimiento desempeño y producto)
CGI

Apoyo a desarrollo curricular (guías de aprendizaje, planes de trabajo, evidencias de 

conocimiento desempeño y producto)

Apoyo a desarrollo curricular (guías de aprendizaje, planes de trabajo, evidencias de 

conocimiento desempeño y producto)

ALISTAMIENTO

Apoyo a desarrollo curricular (guías de aprendizaje, planes de trabajo, evidencias de 

conocimiento desempeño y producto)

Apoyo a desarrollo curricular (guías de aprendizaje, planes de trabajo, evidencias de 

conocimiento desempeño y producto)

ALISTAMIENTO

CGI

CGI

CGI

CGI

CGI
Apoyo a desarrollo curricular (guías de aprendizaje, planes de trabajo, evidencias de 

conocimiento desempeño y producto)

ALISTAMIENTO

CGI

CGI

CGI

CGI

CGI

CGI

Apoyo a desarrollo curricular (guías de aprendizaje, planes de trabajo, evidencias de 

conocimiento desempeño y producto)

ALISTAMIENTO

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: 

SERGIO ALEJANDRO HERNANDEZ AVILES PARA CONTRATOS POR HORAS:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD No. Revisado por:

OSCAR BARRERA HURTADO
80856940

LÍDER RESPONSABLE: OSCAR BARRERA HURTADO Supervisor de Contratos

FECHA

HORARIO No. DE GRUPO FICHA SOFIA

ÁREA (Marque X)

HORAS

DEDICADAS
TEMA O ACTIVIDAD

LUGAR/

EMPRESA

Competencia: 95TGGSST - 2671198. Fomentar prácticas seguras y saludables en 

los ambientes de trabajo / Atender al usuario o persona en caso de Accidente y 

enfermedad súbita, de acuerdo con protocolos de primer respondiente. COMITÉ 

ACADEMICO DE TRIMESTRE

CGI

CGI
Apoyo a desarrollo curricular (guías de aprendizaje, planes de trabajo, evidencias de 

conocimiento desempeño y producto)

Apoyo a desarrollo curricular (guías de aprendizaje, planes de trabajo, evidencias de 

conocimiento desempeño y producto)
CGI

Apoyo a desarrollo curricular (guías de aprendizaje, planes de trabajo, evidencias de 

conocimiento desempeño y producto)

ALISTAMIENTO

Apoyo a desarrollo curricular (guías de aprendizaje, planes de trabajo, evidencias de 

conocimiento desempeño y producto)

ALISTAMIENTO

CGI

CGI

Competencia: 23TGGSSTN - 2395980. Ejecutar el programa de salud Ocupacional 

de la empresa, según Orientaciones dadas y normatividad vigente.

Competencia: 23TGGSSTN - 2395980. Ejecutar el programa de salud Ocupacional 

de la empresa, según Orientaciones dadas y normatividad vigente.

Apoyo a desarrollo curricular (guías de aprendizaje, planes de trabajo, evidencias de 

conocimiento desempeño y producto)

Competencia: 23TGGSSTN - 2395980. Ejecutar el programa de salud Ocupacional 

de la empresa, según Orientaciones dadas y normatividad vigente.

Competencia: 23TGGSSTN - 2395980. Ejecutar el programa de salud Ocupacional 

de la empresa, según Orientaciones dadas y normatividad vigente.

Apoyo a desarrollo curricular (guías de aprendizaje, planes de trabajo, evidencias de 

conocimiento desempeño y producto)
CGI



22 4 23 7:00 a 13:00 95TGGSST - 2671198 X 6

23 4 23 7:00 a 17:00 95TGGSST - 2671198 X 10

24 4 23 18:00 a 22:00 23TGGSSTN - 2395980 X 4

25 4 23 6:00 a 12:00 23TGGSSTN - 2395980 X 6

26 4 23 16:00 a 18:00 23TGGSSTN - 2395980 X 2

26 4 23 18:00 a 22:00 23TGGSSTN - 2395980 X 4

27 4 23 18:00 a 22:00 23TGGSSTN - 2395980 X 4

28 4 23 18:00 a 22:00 23TGGSSTN - 2395980 X 4

29 4 23 7:00 a 17:00 95TGGSST - 2671198 X 6

30 4 23 7:00 a 17:00 95TGGSST - 2671198 X 10

146

SERGIO ALEJANDRO HERNANDEZ AVILES OSCAR BARRERA HURTADO

Apoyo a desarrollo curricular (guías de aprendizaje, planes de trabajo, evidencias de 

conocimiento desempeño y producto)
CGI

Competencia: 95TGGSST - 2671198. Fomentar prácticas seguras y saludables en 

los ambientes de trabajo / Atender al usuario o persona en caso de Accidente y 

enfermedad súbita, de acuerdo con protocolos de primer respondiente.

CGI

Competencia: 95TGGSST - 2671198. Fomentar prácticas seguras y saludables en 

los ambientes de trabajo / Atender al usuario o persona en caso de Accidente y 

enfermedad súbita, de acuerdo con protocolos de primer respondiente. 

CGI

Competencia: 23TGGSSTN - 2395980. Ejecutar el programa de salud Ocupacional 

de la empresa, según Orientaciones dadas y normatividad vigente.
CGI

Competencia: 23TGGSSTN - 2395980. Ejecutar el programa de salud Ocupacional 

de la empresa, según Orientaciones dadas y normatividad vigente.
CGI

Competencia: 23TGGSSTN - 2395980. Ejecutar el programa de salud Ocupacional 

de la empresa, según Orientaciones dadas y normatividad vigente.
CGI

Competencia: 95TGGSST - 2671198. Fomentar prácticas seguras y saludables en 

los ambientes de trabajo / Atender al usuario o persona en caso de Accidente y 

enfermedad súbita, de acuerdo con protocolos de primer respondiente.

CGI

Competencia: 95TGGSST - 2671198. Fomentar prácticas seguras y saludables en 

los ambientes de trabajo / Atender al usuario o persona en caso de Accidente y 

enfermedad súbita, de acuerdo con protocolos de primer respondiente. 

CGI

Competencia: 23TGGSSTN - 2395980. Ejecutar el programa de salud Ocupacional 

de la empresa, según Orientaciones dadas y normatividad vigente.
CGI

Apoyo a desarrollo curricular (guías de aprendizaje, planes de trabajo, evidencias de 

conocimiento desempeño y producto)
CGI

NOMBRE Y FIRMA COORDINACION

TOTAL DE HORAS FORMACIÓN 

FIRMA DEL 

INSTRUCTOR:


